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Né& mbéshtetje té nenit 23, 29 (paragrafi 2,
pika d) t& Ligjit Nr. 2004/02 (08 korrik,
2004) pér Kinematografing, nenit 5, (pika
h) t&€ Statutit t& Qendrés Kinematografike
té Kosovés, (02 shkurt, 2009) Keéshilli
Drejtues 1 Qendrés Kinematografike t&
Kosovés,

Nxjerr:

Rregulloren Nr. 13/2016 - MKRS pér
punén e Késhillit Drejtues té Qendrés
Kinematografike té Kosovés.

Neni 1
Qéllimi

Kjo rregullore pércakton ményrén e
funksionimit, detyrat dhe pérgjegjésité,
procedurat e punés, thirrjen dhe mbajtjen e
mbledhjes, ményrén e vendimmarrjes dhe
votimit, si dhe ¢é&shtjet tjera pérkatése té
Késhillit Drejtues té Qendrés
Kinematografike t&€ Kosovés.

.~ Neni2
Funksioni

Ké&shilli Drejtues ushtron funksionet dhe
pércakton politikat e pérgjithshme pér
aktivitetet e QKK-s€, sipas Ligjit pér

L

Pursuant to Article 23, 29 (paragraph 2,
section d) of Law no. 2004/02 (July 8, 2004)
on Cinematography, Article 5 (item h) of
the Statute of the Kosovo Cinematography
Center (February 2, 2009) the Governing
Council of the Kosovo Cinematography
Center,

Issues:

Regulation No. 13/2016 - MCYS on the
work of the Governing Council of the
Kosovo Cinematography Centre.

Article 1
Purpose

This regulation defines the way of
functioning, duties and responsibilities,
procedures, calling and holding the
meeting, the manner of decision-making
and voting, as well as other issues relevant
to the Governing Council of the Kosovo
Cinematography Centre.

Article 2
Funection

The Governing Council shall exercise the
functions and determines the general policy
for the activities of KCC, according to Law
on Cinematography No. 2004/22 and the

Oslanjajuéi se na ¢lan 23, 29 (stav 2, tacku
d) Zakona Br. 2004/02 (08. juli, 2004.) za
Kinematografiju, ¢lan5, (tatka h) Statuta
Centra za Kinematografiju Kosova, (02.
februar, 2009.) Upravni Savet Centra za
Kinematografiju Kosova,

Iznosi:

Pravilnik Br. 13/2016 - MKOS za rad

Upravnog Saveta Centra za
Kinematografiju Kosova.

Clan 1

Qéllimi
Ovaj pravilnik odreduje nacin

funkcionisanja, zadatke i odgovornosti,
procedure rada, pozivanje i odrZavanje
sastanaka, nacin odludivanja i glasanja kao
1 ostala doti¢na pitanja Upravnog Saveta za
Centar Kinematografije Kosova.

Clan 2
Funkcija

Upravni Savet izvrSava funkciju i odreduje
opste politike o aktivnostima CKK-a, prema
zakonu za Kinematografiju Br. 2004/22 i
Statuta Centra za Kinematografiju Kosova.




Kinematografiné Nr. 2004/22 dhe Statutit
t& Qendrés Kinematografike t& Kosovés.

Neni 3
Detyrat dhe Pérgjegjésité

1. Anétarét e Késhillit, nga radhét e veta e
zgjedhin kryesuesin e Ké&shillit.

2. Ké&shilli Drejtues ushtron funksionin e
geverisjes dhe pércakton politikat e
pérgjithshme pér aktivitetet e QKK.

3. Késhilli Drejtues:

3.1 Vleréson nevojat dhe mundgsité q¢ i
referohen objektivave t€ politikés sé&
zhvillimit dhe interesit publik né fushén e
kinematografis¢;

3.2 Pércakton programin vjetor t&
aktiviteteve dhe masat pér realizimin e tij,
ndjek e vleréson ecurité e realizimit;

3.3 Miraton buxhetin vjetor, paraget
kérkesa pér akordimin e mjeteve
buxhetore, pércakton politikén financiare
dhe politikén pér funksionimin e QKK;

3.4 Bén shpérndarjen € mjeteve pér
aktivitetet planifikuara duke u dhéné
pérparési projekteve filmike pér prodhimin

Statute of the Kosovo Cinematography
Center.

Article 3
Duties and Responsibilities

1. Members of the Council, by their side
elect the President of the Council.

2. The Governing Council shall exercise the
functions of governance and sets out general
policies for the activities of KCC.

3. The Governing Council:

3.1 Assesses needs and possibilities that
refer to policy objectives of development
and public interest in the field of
cinematography;

3.2 Sets out the annual program of activities
and measures for its implementation,
follows and evaluates the progress of
implementation;

3.3 Approves annual budget, submits
requests for allocation of budget funds, sets
out financial policy and policy for the
functioning of the KCC.

3.4 Makes the allocation of funds for
planned activities giving priority to film

Clan 3
Zadaci i odgovornosti

1. Clanovi saveta, iz svojih redova, biroju
predsedavajuceg Saveta.

2. Upravni Savet vrsi funkciju upravljanja i
odreduje opste o aktivnostima CKK.

3. Upravni Savet:

3.1 Procenjuje potrebe i moguénosti koji se
referiSu objektivima politike razvoja i
javnog interesa iz oblasti kinematografije;

3.2 Odreduje godiSnji program aktivnosti i
mere za aktivnosti i mere za njihovu
realizaciju, prati i procenjuje tok realizacije;

3.3 Prihvata godi$nji budzet, podnosi
zahteva za  akordovanje  budZetskih
sredstava, odreduje finansijske politike i
politike za funkcionisanje CKK;

3.4 Vrsi raspodelu sredstava za planirane
aktivnosti davanjem prednosti filmskim
projektima  projekteve  filmike  pér




e filmit vendés artistik, dokumentar dhe té
animuar;

3.5 Pérkujdeset pér pérdorim efektiv dhe té
ligjshém t€ t€ hyrave, si dhe pér ecuriné e
shpenzimeve né suazén e potencialit
financiar;

3.6 Shqyrton dhe miraton raportin vjetor té
punés s&¢ QKK si dhe bilancin vjetor;

3.7 Eméron juri profesionale pér projektet
filmike t& aplikuesve né konkurset e
shpallura nga QKK si dhe ké&shillat apo
komisionet tjera pérkatése;

3.8 Miraton propozimin e statutit t& QKIK;
rregulloren pér punén e vet e t€ jurive
profesionale; rregulloren pér miratimin dhe
| subvencionimin e projekteve filmike dhe té
aktiviteteve  tjera, rregulloren  pér
vizionimin e veprave filmike q& do t&
shfagen publikisht né¢ Kosové;

3.9 Nxjerr, Vendime, - Konkluzione, -
Rekomandime

3.10. Jep nisma pér pérmirésimin ose
plotésimin e kuadrit ligjor nga fusha e
kinematografisé dhe e kulturés; miraton
akte pér zbatimin e kétij ligji kur kjo &shté
né pérgjegjési t&€ QKK

projects for the production of domestic
artistic films, documentaries and animated;

3.5 Assures effective and lawful use of the
revenues, and the progress of expenses
within financial potentials;

3.6 Reviews and approves the annual report
of the work of the KCC as well as the annual
balance;

3.7 Appoints a professional jury on film
projects of applicants in the contests
announced by the KCC and other relevant
councils or commissions;

3.8 Approves the proposed KCC statute;
regulation for its work and professional
juries; Regulation for approval and
subvention of film projects and other
activities, regulation for previewing of
works of film that will be shown publicly in
Kosovo;

3.9 Issues, Decisions - Conclusions -
Recommendations

3.10. Takes initiatives for improvement or
completion of the legal framework in the
field of cinematography and culture;
approves acts for the implementation of this
law when it is the responsibility of KCC;

prodhimin e filmit vend&s artistik,
dokumentar dhe t€ animuar;
3.5 Brine o efektivnom 1 zakonskom

koriSéenju prihoda kao 1 o toku troskova, u
okviru finansijskog potenciala;

3.6 Razmatra 1 prihvata godisnji izvestaj
rada CKK kao i godi$nji bilans;

3.7 Imenuje profesionalni Ziri za filmske
projekte, aplikanata na  objavljenim
konkursima od CKK kao 1 ostalih, doti¢nih
saveta ili komisija;

3.8 Prihvata predlog statuta CKK; pravilnik
za svoju delatnost i delatnost profesionalnih

zirija;  pravilnik za  prihvatanje i
subvencioniranje filmskih projekata i
ostalih aktivnosti, pravilnik za

vizioniziranje filmskih dela koja e se javno

predstaviti na Kosovu;

3.9  Donosi
Preporuke

Odluke, - Zakljugke, -

3.10. Daje iniciative za poboljsanje ili
ispunjavanje pravnog kadra iz oblasti
kinematografije 1 kulture; prihvata akta za
sprovodenje ovog zakona, kada je to u
odgovornosti CKK;




3.11 Vleréson efektivitetin e organizimit té
shérbimit profesional t& QKXK;

3.12 Kryen edhe aktivitete tjera lidhur me
procesin e planifikimit, vendimmarrjes.

3.13 Mbikéqyr punén e QKK-s&.

Neni 4
Kompensimi i anétaréve dhe Sekretarit
té Késhillit

1. Anétarét dhe sekretari i ké&shillit pér
punén e tyre kompensohen financiarisht.
Kompensimi i tyre &shté si né vijim:

1.1. Kryesuesi i késhillit kompensohet n&

vleré€ prej 125 euro pér mbledhje.

1.2. Anétarét e késhillit kompensohen né
vleré prej 100 euro pér mbledhje.

1.3. Sekretari i késhillit kompensohet né
vleré prej 50 euro pér mbledhje.

2. Kompensimi lejohet pér mé sé€ shumti dy
mbledhje brenda muajit.

3:11 Evaluates the effectiveness of the
organization of the KCC professional
service;

3:12 Performs other activities related to
process of planning, decision-making.

3:13 Supervises the work of the KCC.

Article 4
Compensation of members and the
Secretary of Council

1. Members and the secretary of the council
shall be compensated financially for their
work. Their compensation is as follows:

1.1. The chairperson of the council shall be
compensated in the amount of 125 Euros per
meeting.

1.2. Member of the council shall be
compensated in the amount of 100 Euros per
meeting.

1.3. Council secretary shall be compensated

in the amount of 50 Euros per meeting.

2. The compensation is permitted for a
maximum of two meetings per month.

3.11 Procenjuje efektivnost organizovanja
profesionalne usluge CKK;

3.12 Izvr$ava i ostale aktivnosti u bezi
procesa planiranja, odluéivanja.

3.13 Nadzire delatnost CKK -a.

Clan 4
Kompenzacija ¢lanova i Sekretara
Saveta

1. Clanovi i sekretar saveta, za svoju
delatnost se finansijski kompenziraju.
Njihova kompenzacija je kao u nastavku:

1.1. Predsedavajuéi saveta se kompenzuje

sa 125 evra po sastanku.

1.2. Clanovi saveta se kompenzuje sa 100
evra po sastanku.

1.3. Sekretar saveta se kompenzuje sa 50
evra po sastanku.

2. Kompenzacija je dozvoljena za najvise
dva sastanks u toku meseca.




Neni 5
Pérbérja dhe mandati

1. Ké&shilli Drejtues pérb&het prej pesé
anftaréve me t& drejt€ vote, t& cilét i
eméron Ministri pér Kulturé.

2. Mandati i anétaréve zgjaté tre vjet me té
drejtén q€ dy anétaré té rizgjedhen edhe pér
nj€ mandat radhazi.

3. Anétarét duhet t€ jen& persona me
arsimim universitar, kineast ose persona
me pérvojé e reputacion né fushén e
kinematografisé.

4. T€ gjith¢ anétarét e Késhillit shérbejné
né cilési individuale né Ké&shill, jo si té
deleguar ose pérfagésues t& nj€ interesi té
vecanté grupor.

5. Pas emérimit, anétarét e Késhillit e
nénshkruajné deklaratén me sa vijon
“Deklaroj se do ti kryej detyrat me nderé
dhe besnikéri, me drejtési dhe pa anim, se
do t& kontribuoj n& pérmbushjen e detyrave
t& Ké&shillit, do ta ushtroj mandatin tim me
ndérgjegje, pérgjegjési e pérkushtim, dhe
do ti pérfagésoj interesat e Qendrés
Kinematografike t&€ Kosovés duke ju
pérmbajtur legjislacionit né fushén e
kinematografisg”.

Article 5
Composition and Mandate

1. The Governing Council shall consist of
five voting members, appointed by the
Minister of Culture.

2. The mandate of the members lasts three
years with the right that two of the members
be re-elected for a consecutive term.

3. Members shall be persons with a
university education, filmmakers or people
with experience and reputation in the field
of cinema.

4. All members of the Council serve in their
personal capacity in the Council, not as
delegates or representatives of a particular
interest group.

5. Upon appointment, members of the
Council sign the following declaration: "I
declare that I will perform my duties
honorably and faithfully, fairly and without
bias, that I will contribute to the fulfillment
of the tasks of the Council, I will exercise
my mandate with conscience, responsibility
and commitment, and will represent the
interests of the Kosovo Cinematography
Center complying with legislation in the
field of cinematography".

Clan 5
Sastav i mandat

1. Upravni Savet se sastoji od pet ¢lanova sa
pravom glasanja, koje imenuje Ministar
Kulture.

2. Mandat clanova traje tri godine sa
pravom da se dva ¢lanova mogu ponovno
izabrati za jo§ jedan mandat po redu.

3. Clanovi treba sa su osobe sa
univerzitetskim obrazovanjem, kineasti ili
osobe sa iskustvom i reputacijom iz oblasti
kinematografije.

4. Svi ¢lanovi saveta sluze sa individualnim
kvalitetom u Savetu, ne kao delegirani ili
predstavnici nekog posebnog ili grupnog
interesa.

5. Nakon imenovanja, d¢lanovi saveta
potpisuju izjavu, kao u nastavku:
“Izjavljujem da C¢u po$teno 1 savesno
izvravati zadatke, poSteno i nepristrasno,
da ¢u doprineti u ispunjavanju zadataka
Saveta, wvr§iéu svoj mandat savesno,
odgovorno i posveéeno i, predstavljaéu
interese Centra za Kinematografiju Kosova,
prifrzavajuci se zakonodavstva iz oblasti
kinematografije”.




6. Anétar i Kséshillit Drejtues t&
institucionit (QKK) nuk mund té jeté
Drejtori i QKK-sé, drejtori/udhéheqési i
Departamentit tek 1 cili raporton
institucioni.

7. Anétari 1 Késhillit Drejtues t& QKK-sg,
nuk mund té€ jeté anétar 1 nj& Keéshilli
Drejtues n€ ndonjé institucion tjetér té
themeluar apo q&€ é&shté nén varési té
Ministris€ pér Kulturé.

8. Késhilli Drejtues, pér punén e tij i
pérgjigjet dhe i raporton Ministrit.

9. Késhilli Drejtues raporton me shkrim, dy
heré né vit, pér periudhat janar —qgershor
dhe korrik-dhjetor.

10. Késhilli Drejtues &shté i obliguar té
raportojé me shkrim, sa heré q& kété e
kérkon Ministri.

Neni 6
Sekretari i Késhillit
1. Sekretari 1 Ké&shillit né ményré

profesionale kryen puné organizative pér
Ké&shillin Drejtues.

2. Sekretar caktohet njé nga punonjésit e
Ministris¢ s€ Kulturés, Rinisé dhe Sportit

6. Member of the Governing Council of
CKXK institution shall not be the director
general of KCC, director/head of the
Department to whom the institution reports.

7. Member of the Governing Council of
KCC can not be a member of a Governing
Council in any other institution established
or that is under the Ministry of Culture,
Youth and Sports.

8. For its work, the Governing Council
responds and reports to the Minister.

9. The Governing Council submits writing
reports twice a year, for the periods January-
June and July-December.

10. The Governing Council is obliged to
report in writing, whenever so requested by
the Minister.

Article 6
Secretary of the Council

1. The secretary of the Council
professionally  performs organizational

work for the Governing Council.

2. Secretary shall be appointed of the

6. Clan Upravnog Saveta institucije (CKK)
ne moze biti direktor CKXK-a, direktor /
rukovodilac  Departmana kod  kojeg
izvestava institucija.

7. Clan Upravnog Saveta CKK-a, ne moze
da bude ¢lan nekog Upravnog Saveta u
nekoj drugoj instituciji, osnovanoj ili je u
zavisnosti Ministarstva Kulture.

8. Upravni Savet, za svoju delatnost,
odgovoran je i izveStava Ministru.

9. Upravni Savet, pismeno izvestava, dva
puta godidnje, za periode januar — juni i juli-
decembar. ’

10. Upravni Savet je obavezan da pismeno
izvestava, koliko god puta to zahteva
Ministar.

Clan 6
Sekretar Saveta

1. Sekretar Saveta, na profesionalan nadin

izvrSava organizativan rad za Upravni savet.

2. Za Sekretara se odreduje jedan od radnika |
Ministarstva Kulture, Omladine i Sporta ili

employees of the Ministry of Culture,




apo institucioneve vart€se té€ saj me
shumicg té€ votave té anétaréve té Késhillit.

3. Sekretari i Késhillit ofron Asistencé
teknike pér Késhillin Drejtues, dhe nuk ka
t€ drejté t€ shpreh mendimin e tij rreth
¢&shtjeve q€ diskutohen né mbledhje.

4. Sekretari i Késhillit pérgatit materialet
pér mbledhjet e Ké&shillit Drejtues.

5. Sekretari i Késhillit &shté i obliguar &
t’1i pérgatis€ vendimet dhe rekomandimet
nga mbledhja e Ké&shillit. Sekretari i
késhillit pérgatit raportet e punés sé
Késhillit.

6. Harton procesverbalet ¢ mbledhjeve t&
Késhillit Drejtues, dhe shkresave tjera té
cilat 1 caktohen nga kryesuesi.

7. Sekretari me kérkesén e Késhillit
Drejtues shqyrton raporte t€ vecanta pér
dhe né emér t& Késhillit.

8. Sekretari kryen edhe puné tjera té
nevojshme pér Ké&shillin Drejtues.

9. Sekretari &shté 1 obliguar gé informatat
gé¢ 1 méson gjat€ takimeve t& Késhillit
Drejtues ti ruaj si sekret zyrtar.

Youth and Sports or its subordinate
institutions by a majority vote of the
Council members.

3. The Council Secretary provides
Technical Assistance to the Governing
Council, and is not entitled to Express his
opinion on issues at the meeting

4. The Council Secretary prepeares
materials for the meetings of the Governing
Council.

5. The Council Secretary is obliged to
prepare the decisions and recommendations
arising from the Council meeting. Council
Secretary shall prepare work reports of the
Council.

6. Prepares minutes of the Governing
Council meetings and other documents
which are assigned by the chairman.

7. At the request of the Governing Council,
Secretary reviews special reports for and on
behalf of the Council.

8. Secretary also performs other necessary
activities for the Governing Council.

9. Secretary is obliged to keep as official
secret the information taken during
meetings of the Governing Council.

njenih  zavisnih institucija, veéinskim

glasanjem ¢lanova Saveta.

3. Sekretar Saveta nudi tehni¢ku Asistenciju
za Upravni savet i, nema prava da izrazi
svoje misljenje oko pitanja koja se diskutuju
na satancima.

4. Sekretar Saveta pérgatit materialet pér
mbledhjet e Ké&shillit Drejtues.

5. Sekretar Saveta je obavezan da pripremi
odluke 1 preporuke sa sastanka Saveta.
Sekretari Saveta priprema izve$taje rada
Saveta.

6. Ureduje zapisnike sa sastanaka Upravnog
Saveta kao i ostalih spisa, koji se odreduju
od predsedavajuceg.

7. Sekretar, na zahteva Upravnog Saveta, |
razmatra posebne izveStaje, za 1 u ime
Saveta.

8. Sekretar izvrSvava 1 ostale zadatke,
potrebne za Upravni Savet.

9. Sekretar je obavezan da informacije, koje
sazna tokom susreta Upravnog Saveta, uva
kao sluZzbenu tajnost.




| Neni 7
Mbledhjet/Kuorumi

1. Mbledhjet e Késhillit i thérret dhe i
kryeson kryesuesi i Ké&shillit.

2. Ne rast t€ munges€s s€& kryesuesit,
mbledhjen e kryeson ané&tari mé 1 vjetér i
Késhillit.

3. Anétarét e késhillit do té ftohen mé sé
paku dy dité para mbledhjes. Ftesa mund t&
dérgohet me shkrim, faks, e-mail apo né
cfarédo forme tjetér té informimit me t&
cilén dérgesat jané t& sigurta.

4. Késhilli Drejtues ka kuorum nése né
mbledhje marrin pjesé t€ paktén 4 anétaré.

5. Késhilli vendos me shumice t& votave.

6. Mungesa e anétarit t€ Késhillit
duhet t& arsyetohet.

7. Kryesuesi &shté 1 obliguar t& thérrasé
mbledhjen e Ké&shillit nése kété e kérkojné
s€ paku 3 anétaré t& Késhillit dhe nése
gé€llimi €shté i arsyetuar me shkrim.

8. Nése kryesuesi i Késhillit nuk i
pérgjigjet kérkesés s€ paku tre anétaréve té
Ké&shillit pér thirrjen e mbledhjes brenda

Article 7
Meeting/Quorum

1. Meetings of the Council are called and
chaired by the Chairperson of the Council.

2. In case of absence of the chairperson, the
meeting is chaired by the oldest member of

_the Council.

3. Members of the Council shall be invited
at least two days prior to the meeting. The
Invitation can be sent in writing, fax, e-mail
or any other form of information through
which shipments are safe.

4. The Governing Council shall have a
quorum if the meeting is attended by at least
4 members.

5. The Council decides by majority vote.

6. The absence of a member of the Council
must be justified.

7. The Chairman is obliged to call the
Council meeting if this is required by at
least 3 members of the Council and if the
purpose is justified in writing.

8. If the Chairperson of the Council does not
respond to the request of at Jeast three
members of the Council for calling the

Clan 7
Sastanci/Kvorumi

1. Sastanke Saveta, saziva i predsedava
predsedavajuci Saveta.

2. U slucaju izostanka predsedavajuceg,
sastankom predsedava najstariji  ¢lan
Saveta.

3. Clanovi Saveta ée se pozvati najmanje
dva dana pre sastanka. Poziv moze da se
poSalje pismeno, faksom, e-mailom ili bilo
koji drugi nacin informisanja, na koji su
posiljke bezbedne.

4. Upravni savet ima kvorum, ako na
sastanku ucestvuje najmanje 4 ¢lana.

5. Savet odlucuje veéinom glasova.

6. Izostanak éléna Saveta treba da se
opravda.

7. Predsedavajuéi je obavezan da sazove
sastanak Saveta ako to zahtevaju namanje 3
Clana Saveta i, ako se svrha pismeno
obrazlozila.

8. Ako predsedavajuéi Saveta ne odgovori
na zahtev najmanje tri ¢lanova Saveta za
sazivanje sastanka, unutar roka od tri dana, |




afatit prej tri ditésh, mbledhjen e thérret
anétari mé 1 vjetér 1 grupit gqé kang
parashtruar kérkesén.

9. Kryesuesi ka t& drejté n€ ¢farédo kohe
té€ ftoj& né mbledhje eksperté ose persona
té tjeré me qé€llim t€ sqarimit t& situatave q&
kérkojné vendimmarrje nga Késhilli.

10.  Késhilli Drejtues mund t& thérrasé
drejtorin e QKK -s& né mbledhje né cilésing
e raportuesit, Drejtori &shté i obliguar t’i
pérgjigjet kérkes€s s& Késhillit dhe
mungesa € tij né ké&t€ rast duhet t&
arsyetohet.

Neni 8
Pjesémarrja né mbledhje dhe
pérfaqésimi

1. T& gjithé anétarét e Késhillit jang t&
obliguar t& marrin pjesé¢ né mbledhjet e

Késhillit.

2. Anétarét e Késhillit votojn€ personalisht
dhe nuk lejohet delegimi i votés.

3. Anétari 1 Ké&shillit mund t&€ mungojé nga
mbledhja pér shkaqe t& arsyeshme. Pér

meeting within three days, the meeting shall
be called by the oldest member of the group
that have submitted the application.

9. The Chairperson shall have the right at
any time to invite to meetings experts or
other persons aiming to clarify situations
that require decision-making by the
Council.

10. The Governing Council may call to the
meeting the Director of KCC in the capacity
of rapporteur, the Director is obliged to
respond to the request of the Council and his
absence in this case must be justified.

Article 8
Attendance at meetings and
representation

1. All members of the Governing Council
are obliged to participate in meetings of the
Governing Council.

2. Members of the Governing Council vote
individually and are not allowed to delegate
it.

3. A member of the Governing Council may
not attend a meeting for reasonable grounds.

sastanak saziva najstariji ¢lan grupe koji su
podneli zahtev.

9. Predsedavajuci ima pravo da u svako
vreme pozove na sastanak eksperte ili druge
osobe, sa ciljem razjaSnjenja situacija koje
zahtevaju odluéivanje od Saveta.

10. Upravni Savet moze pozvati direktora
CKK-a na sastanak, u svojstvi izvestada,
Direktor je obavezan da odgovori zahtevu
Saveta i, njegov izostanak, u ovom slu€aju,
treba da se opravda.

Clan 8
Ucestvovanje na sastanku i
predstavljanje

1. Svi ¢lanovi Saveta su obavezni da

uCestvyju na sastancima Saveta.

2. Clanovi Saveta glasaju li¢no i, ne
dozvoljava se delegiranje glasa.

3. Clan Saveta moZe izostati sa satanka iz
razloZnih razloga. Za izostanak sa sastanka,




mosardhje n€ mbledhje, anétari i Késhillit
duhet ta njoftojé me kohé kryesuesin.

4. Anétarét e ké&shillit obligohen q& té
paralajmérojné konfliktin e interesit, sipas
dispozitave ligjore né& fuqi dhe té& tillét
duhet t& térhigen nga vlerésimi dhe
vendimmarrja né rastet e tilla. Konflikt I
interesit p&r qéllim té& késaj rregullore
konsiderohet definimi dhe pércaktimi I
paraparé me Ligjin pér parandalimin e
konfliktit t& interesit.

5. Nése Késhilli nuk vendos ndryshe,
anétari n& konflikt interesi duhet ta 1&shojé
mbledhjen gjaté asaj kohe kur ajo ¢&shtje
diskutohet (nése béhet fjalé pér ¢éshtjet q&
kan& qené t& hapura para emérimit si anétar
i Késhillit.

Neni 9
Mbledhjet e rregullta dhe té
jashtézakonshme

1. Mbledhjet e Ké&shillit Drejtues t&€ QKK-
s€ jané:

1.1. Mbledhjet e rregullta.- Ké&shilli
Drejtues mbané 2 mbledhje t& rregullta
brenda muajit dhe

Failing to be present in the meeting, the
Governing Council member shall notify the
President on time.

4. Governing Council members are obliged
to inform about conflict of interest cases,
according to legal provisions in force, and
such people should be drawn from the
evaluation and decision-making in such
cases. Conflict of interest under this
Regulation shall be deemed according to the
definition and designation provided by the
Law on Prevention of Conflict of Interest.

5. If the Governing Council decides
otherwise, the member who is in conflict of
interest must leave the meeting while that
issue is being discussed (speaking of issues
that had been raised before the appointment
as member of the Council).

Article 9
Regular and extraordinary meetings

1. Meetings of the Governing Council of
KCC are:

1.1. Regular meetings - Governing Council
holds 2 regular meetings per month; and

¢lan Saveta treba na vreme da informise
predsedavajuceg.

4. Clanovi Saveta se obavezuju da upozori
na konflikt iteresa, prema zakonskim
odredbama na snazi i, takvi treba da se
povuku sa procenjivanja i odludivanja, u
takvim slu¢ajevima. Konflikt interes, u cilju
ovog pravilnika, smatra se definisanje i
odredivanje predvideno Zakonom za
spre¢avanje konflikta interesa.

5. Ako Savet drugacije ne odludi, ¢lan koji
je u konfliktu interesa, treba da napusti
sastanak, tokom onog vremena, kada se po
tom pitanju diskutuje (ako se radi za pitanja
koja su bila otvorena pre njegovog
imenovanja za ¢lana Saveta.

Clan 9
Redovni i vanredni sastanci

1. Sastanci Upravnog Saveta CKK-a su:

1.1. Redovni sastanci.- Upravni savet
odrzava 2 redovna sastanka u toku meseca i




1.2 Mbledhjet e jashtézakonshme.-
Mbledhjet e jashtézakonshme mbahen me
kérkesén e drejtorit t€ QKK-s&, apo
Ké&shillit Drejtues.

Neni 10
Fillimi i mbledhjes dhe miratimi i
rendit t& dités

1. Kryesuesi 1 ké&shillit kujdeset pér
mbarévajtjen e mbledhjeve t& késhillit.

2. Kryesuesi e hap, e kryeson, e ndérpret
dhe e pérfundon mbledhjen.

3. Pér pérgatitien e materialeve pér
mbledhjen e Késhillit kujdeset sekretari i
késhillit ne bashképunim me kryesuesin
dhe drejtorin e institucionit pérkatés.

4, Né fillim t& mbledhjes, kryesuesi
konstaton se a ka kuorum, € propozon
rendin e dités, e hap diskutimin rreth rendit
t& dités, e konstaton miratimin e rendit té
dités. Kryesuesi ia jep fjalén diskutuesit, €
konstaton mbylljen e shqyrtimit t& temés sé&
caktuar, ¢€shtjen e ven né€ votim dhe e
konstaton.

5. Kryesuesi kujdeset q& gjaté mbledhjes
jané trajtuar t€ gjitha pikat e rendit t& dités,

1.2. Extraordinary meetings- Extraordinary
meetings are held at the request of the
Director of KCC or the Governing Council.

Article 10
Beginning of the meeting and adoption
of the agenda

1. The Chairman of the Council is in charge
of the progress of the Council meetings.

2. The President shall open, chair, adjourn
and close the meeting.

3. Secretary of the Council in cooperation
with the Chairman and Director of the
relevant institution are in charge of
preparing materials for the meeting of the
Governing Council.

4. At the beginning of the meeting, the
President verifies the quorum and then
proposes the agenda, opens the discussion
based on the agenda, concludes the approval
of agenda. Chairman gives the floor to the
discussant, notes closing the review of a
certain subject, puts the issue to the vote and
concludes.

5. Chairman ensures that during the
meeting, all points on the agenda have been

1.2 Vanredni sastanci.- Vanredni sastanci
se odrZzavaju na zahtev direktora CKK-a ili
Upravnog Saveta.

| Clan 10
Pocetak sastanka i prihvatanje dnevnog
reda

1. Predsedavajuci saveta se brine o dobrom
toku sastanaka saveta.

2. Predsedavajuéi otvara,
prekida i zavrSava sastanak.

predsedava,

3. Za pripremu materiala za sastanak Saveta
brine sekretar

saveta u saradnji sa
predsedavajuéim i direktorom doti¢ne
institucije.

4. Na pocetku sastanka, predsedavajudi
konstatuje da li postoji kvorum, predlaze
dnevni red, otvara diskusiju oko dnevnog
reda, konstatuje prihvatanje dnevnog reda.
Predsedavajué¢i daje re¢ diskutantu,
konstatuje zatvaranje razmatranje odredene
teme, pitanje stavlja na glasanje i konstauje

5. Predsedavajuci se brine da su se tokom
sastanka tretirale sve tacke dnevnog reda i,




dhe nuk e shpall t& pérfunduar mbledhjen
pa u trajtuar t& gjitha pikat e rendit t€ dités.

6. Kryesuesi dhe pjesémarrésit né
mbledhjen e K&shillit jané t& obliguar qé t’i
pérmbahen ké&saj rregulloreje.

Neni 11
Ecuria e mbledhjes

1. Pas miratimit t& rendit t& dit&€s kalohet né&
shqyrtim dhe vendosje pér ¢éshtjet q& jané
né kuadér t&€ pikave t€ miratuara t&€ rendit t&
dités.

2. Raportin dhe arsyetimin rreth secilés
piké t& rendit t& dité€s e paraget kryesuesi
ose personi i caktuar prej tij, pas t& cilit
kryesuesi e hap diskutimin.

3. Té& gjithé anétarét e pranishém té
Ké&shillit marrin pjes€ né diskutim dhe
paragesin mendimet, propozimet lidhur me
¢éshtjet té cilat do t&€ vendosen né
mbledhje.

4. Kryesuesi e jep fjalén sipas radhés s&
paraqgitjes pér diskutim.

5. Kryesuesi &sht€¢ pérgjegiés pér
respektimin e Rregullores s€ punés, pér

addressed, and does not declare the meeting
closed without addressing all points of the
agenda.

6. Chairman and participants in the
Council’s meeting are obliged to comply
with this regulation.

Article 11
Progress of the meeting

1. After approval of the agenda, it is passed
to review and decision on issues that are in
the frame of the agreed points on the
agenda.

2. The report and argumentation about each
agenda point is presented by the chairman
or the person appointed by him, after whom
the chairman opens the discussion.

3. All present members of the Council
participate in the discussion and submit
opinions, proposals on issues that will be
decided at the meeting.

4. The chairman gives the floor according to
the order of submission for discussion.

5. The Chairman is responsible for the
observance of the Rules of Procedure,

ne objavljuje sastanak zavrSenim, dok se
nisu tretirale sve tacke dnevnog reda

6. Predsedavaju¢i i ucesnici na sastanku
Saveta su obavezni da se pridrzavaju ovog
pravilnika

Clan 11
Tok sastanka

1. Nakon prihvatanja dnevnog reda, prelazi
se na razmatranje i odlucivanje po pitanjima
koja su u okviru prihvaéenih taaka
dnevnog reda.

2. Izvestaj i obrazloZenje oko svake tacke
dnevnog reda, predstavlja predsedavajudi ili
od njega odredena osoba, nakon &ega
predsedavajuci otvara diskusiju.

3. Svi prisutni ¢lanovi Saveta ucestvuju u
diskusiji 1 predstavljaju misljena, predloge,
u vezi pitanja o kojima ¢ée se odlugiti na
sastanku.

4. Predsedavaju¢i daje re¢ po redosledu
predstavljanja za diskusiju.

5. Predsedavaju¢i je odgovoran za
postovanje Pravilnika rada, za delatnost i




veprimet dhe sjelljen e anétaréve sipas
rendit.

6. Kryesuesi ka t& drejté t&€ kérkojé nga
folésit g€ t’i pérmbahen temés.

7. Kryesuesi ka t€ drejt¢ ta ndérpresé
mbledhjen pérkohésisht, mé sé€ shumti 30
minuta. Me pajtimin e Ké&shillit,
kohézgjatja e nd€rprerjes mund té rritet.

8. Kryesuesi ka t& drejté ta ndérpresé
mbledhjen, nése ai konstaton se nuk ka
kushte normale pér mbajtjen e mbledhjes.

9. Késhilli, né¢ baz& t&€ propozimit t&
kryesuesit apo t& ndonjé anétari té
Késhillit, mund t& vendosé q& shqyrtimi
pér disa ¢é&shtje t€ caktuara t&€ ndérpritet
dhe t& pérgatitet mé hollésisht pér
mbledhjen e ardhshme.

10. Ké&shilli Drejtues ka t€ drejté t& kérkojé
raporte pér ¢éshtje t& caktuara nga drejtori
apo nga zyrtaret e institucionit.

Neni 12
Vendosja — Votimi

1. Pér mbajtjen e mbledhjeve té Késhillit
nevojitet kuorumi prej 4 anétaréve.
Vendimet e Ké&shillit jané t€ plotfugishme

actions and behavior of members according
to order.

6. The Chairman has the right to ask the
speakers to stick to the topic.

7. The Chairman has the right to adjourn the
meeting temporarily, 30 minutes maximum.
With the consent of the Council, the
adjournment duration may be increased.

8. The Chairman has the right to adjourn the
meeting if he finds that there are no normal
conditions to hold the meeting.

9. The Council, based on the proposal of the
Chairman or any member of the Council
may decide that the deliberation on some
specific issues be adjourned and prepared
more thoroughly for the next meeting.

10. The Governing Council has the right to
demand reports on specific issues from the
director or officials of the institution.

Article 12
Decisions - Voting

1. A quorum of 4 members is needed for
holding the meetings. Council decisions are
valid if the quorum is verified at the time of

pona$anja ¢lanova prema redosledu.

6. Predsedavajuci ima pravo da zahteva od
govornika da se pridrZzavaju temi.

7. Predsedavajuci ima pravo da privremeno
prekine sastanak, najvise 30 minuta. Uz.
saglasnost Saveta, vremensko trajanje
prekida moze da se poveca.

8. Predsedavajuci ima pravo da prekine
sastanak , ako konstatuje da nema
normalnih uslova za odrZavanje sastanka.

9. Savet, na  osnovu  predloga
predsedavajucéeg ili nekog ¢lana Saveta,
moze da odlu¢i da odludivanje po nekim
odredenim pitanjima prekine i da se
podrobnije pripremi za sledeéi sastanak.

10. Upravni Savet ima prava da zahteva
izvestaje za odredena pitanja od direktora ili
zvanicnika institucije.

Clan 12
Odludivanje — Glasanje

1. Za odrzavanje sastanaka Saveta, potreban
je kvorum od 4 ¢lana. Odluke Saveta su
punosnazne samo ako se kvorum potvrdi u




| vetém nése kuorumi vértetohet né kohén e
votimit.

2. Para se t& votohet, kryesuesi e formulon
propozimin e vendimit ose t& kérkesés
lidhur me até piké té rendit t& dités.

3. Pas shqyrtimit dhe pérfundimit t&
diskutimeve, sipas pikés sé rendit t& dités,
Ké&shilli merr vendim ose konkluzion sipas
pikés s& rendit t& dités.

4. Késhilli i merr vendimet me shumicén e
votave t€ anétaréve té késhillit.

5. Votimi b&het i hapur, me ngritje dore ose
me vota t&€ fshehta. Pé&r ményrén e votimit
Ké&shilli vendos né mbledhjen pérkatése,
nése me Statutin e institucionit nuk &shté
paraparé ndryshe.

6. Votimi bé&het: “pér”, “kundér” dhe
“abstenim”.

7. Vota e anétaréve té késhillit &shté e
barabart¢ dhe vendimi konsiderohet i
aprovuar nése i merr tri vota “pér”.

Neni 13
Shkarkimi i drejtorit

1. Ké&shilli Drejtues inicion procedurén dhe
1 propozon ministrit shkarkimin e drejtorit

voting.

2. Prior to voting, the president formulates
the proposal of the decision or the request
concerning that point of the agenda.

3. After reviewing and completing
discussions under the agenda item, the
Council takes a decision or conclusion
under the agenda item.

4. The Council decides by majority vote of
the council members

5. Voting shall be open, by hand raising, or
by secret ballot. The Council decides in the
respective meeting about ways of voting,
whether by Statute of the institution is not
otherwise provided.

6. Voting shall be: "for", "against" and
"abstain".

7. The vote of the Council members is equal
and the decision is considered approved if it
takes three (3) votes "for".

Article 13
Deposing the director

1. The Governing Council shall initiate the

| procedure and proposes to the minister the

vreme glasanja.

2. Pre nego se glasa, predsedavajuti
formulise predlog odluke ili zahteva u vezi
te tacke dnevnog reda.

3. Nakon razmatranje i zavrSetka diskusija,
prema tacki dnevnog reda, Savet donosi
odluku ili zakljucak, prema dnevnoj tacki
reda.

4. Savet donosi odluke vecinom glasova
¢lanova saveta.

5. Glasanje se vrsi otvoreno, podizanjem
ruke ili tajnim glasanjem. Za nacin glasanja,
Savet odlu¢uje na doti€énom sastanku, ako
se Statutom institucije drugaéije nije
predvidelo.

b2

6. Glasanje se wvrsi: “za”,

“absteniranje”.

“protiv” i

7. Glas ¢lana saveta je jednak i odluka se
smatra prihvaéenom ako se dobiju tri glasa

(13 bkl

za .

Clan 13
Razresenje direktora

1. Upravni savet
redlaze ministru

inicira proceduru i
razreSenje direktora




t€ institucionit pérkatés né kéto raste:

1.1. Pér shkelje té& ligjit, statutit dhe akteve
nénligjore t€ institucionit si dhe akteve
tjera q€ rregullojné marrédhénien e punés,
e té cilat cilésohen si shkelje té rénda.

1.2. Pér shkelje té vazhdueshme e té cilat
nuk cilésohen si shkelje t& rénda.

1.3. Pér shkak té performancés jo t&€ miré té
dokumentuar.

1.4. Kur ekziston dyshim i arsyeshém pér
t€ besuar se drejtori i institucionit, ka kryer
vepér penale.

Neni 14
Procesverbali i mbledhjes se Késhillit
Drejtues

1. Ne ¢do mbledhje t¢ Késhillit mbahet
procesverbal. Procesverbali nénshkruhet
nga kryesuesi dhe nga procesmbajtési.

2. Procesverbali duhet t’i pérmbaje kéto
elemente: a) Vendin, datén dhe kohen e
fillimit dhe t€ mbarimit t&¢ mbledhjes; b)
Rendin e dités; c) Listén e pjes€émarrésve
dhe t€ atyre qé mungojné; d) T&é gjitha
propozimet dhe rezultatet e votimeve
| pérkatése, dhe e) Shénimet thelbésore mbi

" dismissal of the director of the respective
institution in these cases:

1.1. For violating the law, the Statute and
the bylaws of the institution and other acts
governing labor relations, and which are
qualified as serious violations;

1.2. For continuous violations, which do not
qualify as serious violations;

1.3. Due the

performance;

to documented poor

1.4. When there is reasonable doubt to
believe that the director of the institution has
committed a criminal offense.

Article 14
Minutes of the Governing Council
meeting

1. At each meeting of the Council minutes
shall be taken. Minutes are signed by the
president and the clerk.

2. The record shall contain the following

elements: a) the place, date and time of start
and end of the meeting; b) agenda; ¢) list of
participants and those who are absent; d)
every proposal and the relevant voting
results, and e) the essential data on the
course of the meeting. Additional

dotiéne institucije u slede¢im sluéajevima:

1.1. Za prekrSaj zakona, statuta ili
podzakonskih akata institucije kao 1 ostalih
akata koji reguliSu radni odnos, a koja se
smatraju kao teski prekrsaji.

1.2. Za stalne prekrSaje, koji se ne smatraju
teSkim prekr§ajima.

1.3. Zbog lo%e, dokumentirane performanse.
1.4. Kada postoji razloZna sumnja da se
veruje da je direktor institucije izvr$io
krivi¢no delo.

Clan 14

Zapisnik sa sastanka Upravnog Saveta

[. Na svakom sastanku Savet se odrZava

zapisnik. Zapisnik se potpisuje od
predsedavajuceg i od zapisnicara.:
2. Zapisnik treba da sadrZzi sledeée

elemente: a) Mesto, datum i vreme podetka
1 zavrSetka sastanka; b) Dnevni red; ¢) Listu
sa ucesnicima i onima koji izostaju; d) Sve
predloge 1 rezultate doti¢nih glasanja i e)
sustinske beleSke o toku sastanka. Dodatna
| dokumenta treba da se pripoje zapisniku kao




rrjedhén e mbledhjes. Dokumentet shtesé
duhet t’i bashké&ngjiten procesverbalit si
aneks.

3. Procesverbali duhet t& pérgatitet brenda
nj€ jave pas mbledhjes sé& Késhillit dhe si
ekstrakt duhet t’u dérgohet anétaréve t&
Keéshillit me rastin e dérgimit t& materialit
pér mbledhjen e ardhshme t& Ké&shillit
Drejtues.

4. Procesverbali miratohet n€ mbledhjen e
ardhshme t& K&shillit.

5. Procesverbali ruhet n& arkiv t&
institucionit me materialet shqyrtuese,
sipas pikave t€ rendit t& dités, si dokumente
afatgjate.

Neni 15
Rastet e veganta t€ vendosjes pér
kérkesat e institucionit

1. Kérkesat g€ vijné nga institucioni pér
zhvillimin e aktiviteteve t& rregullta té
institucionit, Ké&shilli Drejtues duhet t’i
trajtojé me prioritet dhe pa prolongim.

2. Nése kérkesa e institucionit nuk mund té
vendoset dhe refuzohet nga Késhilli,
Késhilli né arsyetim té vendimit duhet t&

documents should be attached as an annex
to the minutes.

3. The minutes shall be prepared within a
week after the meeting of the Council and
must be sent as an extract to the members of
the Council upon sending the material for
the next meeting of the Governing Council.

4. The minutes shall be approved in the
following meeting of the Governing
Council.

5. The minutes shall be stored in the
archives of the institution with the reviewed
materials, according to the agenda items, as
long-term documents.

Article 15
Special cases of deciding on the requests
of the institution

1. Requests arising from the institution for
carrying out regular activities of the
institution, shall be treated with priority and
without delay by the Governing Council.

2. If the request of the institution can not be
decided and is rejected by the Council, the
Council in the justification of the decision

aneks.

3. Zapisnik treba da se pripremi u toku
nedelju dana nakon sastanka Saveta i, kao
ekstrakt treba da se poSalje ¢lanovima
Saveta, kada se Salje material za sledeéi
sastanak Upravnog Saveta.

4. Zapisnik se prihvata na sledecem
sastanku Saveta.

5. Zapisnik se ¢uva u arhivu institucije sa
razmotrenim materijalima, prema dnevnom
redu, kao dugoro¢na dokumenta.

Clan 15
Posebni slucajevi odlucivanja o
zahtevima institucije

1. Zahtevi koji stizu od institucije za razvoj
redovnih aktivnosti institucije, Upravni
Savet treba da ih tretira kao prioritet i bez
prolongiranja.

2. Ako se o zahtevu institucije ne moze
odluditi i odbija se od Saveta, Savet treba da
u obrazloZenju odluke predstavi razloge za
odbijanje zahteva i potrebne preporuke.




paraqesé arsyet e refuzimit t€ kérkesés dhe
rekomandimet e nevojshme.

3. Né rastet kur kérkesa e refuzuar e
institucionit pérséritet, e nése nuk jané
pérfillur  rekomandimet e  Késhillit,
K&shilli para vendosjes lidhur me kérkesén
duhet ta njoftoj&€ me shkresé t& vecanté
Ministrin lidhur me ¢éshtjen né fjalé dhe té
kérkoj& njé takim t& pérbashkét konsultues
mes Ministrit, Késhillit dhe Drejtorit t&
Institucionit.

Neni 16
Zbatimi i késaj rregullore

Dispozitat e késaj rregulloreje vlejné pér t€
gjithé anétarét e K&shillit dhe personave té
treté té ftuar ose t€ angazhuar né procedurat
e Késhillit.

Neni 17
Zbrazétirat juridike

Pér t& gjitha g¢éshtjet, t&€ cilat nuk jané
pérfshiré né kété rregullore, do t& zbatohen
dispozitat e Statutit dhe Ligjit mbi
Kinematografiné.

must state the reasons of rejection and
recommendations.

3. In cases when the rejected request of the
institution is repeated, and if the
recommendations of the Council have been
disregarded, prior to deciding on the
request, the Council shall notify in writing
the Minister, regarding the issue in question
and require a joint consultative meeting
between Minister , the Council and the
Director of the Institution.

Article 16
Implementation of the Regulation

The provisions of this Regulation shall
apply to all members of the Council and
third persons invited or engaged in the
procedures of the Governing Council.

Article 17
Legal gaps

All matters which are not included in this
Regulation shall apply the provisions of the
Statute and Law on Cinematography.

3. U sluéajevima kada se odbijanje zahteva
ponovi, 1 ako su se ignorisale preporuke
Saveta, Savet treba da, pre odludivanja u
vezi zahteva, pismeno informiSe Ministra u
vezi odredenog pitanja i da zahteva jedan
zajednicki, konsultativni sastanak izmedu
Ministra, Saveta i Drektora Institucije.

Clan 16
Sprovodenje ovog pravilnika

Odredbe ovog pravilnika vaze za sve
¢lanove Saveta i tre¢ih osoba, pozvanih ili
angazovanih u procedurama Saveta.

Clan 17
Pravne praznine

Za sva pitanja koja nisu obuhvaéena u ovom
pravilniku, sprovodiée se odredbe Statuta i
Zakona o Kinematografiji.




Neni 18
Dispozitat kalimtare

1. Pér zbatimin e drejté té€ késaj rregulloreje
kujdeset Ké&shilli Drejtues.

2. Ndryshimi dhe - plotésimi i
rregulloreje  mund t€  béhet
procedurés s€ nj&jté t& nxjerrjes.

késaj
sipas

Neni 19
Hyrja né fuqi

Kjo rregullore hyn né fugi me rastin e
miratimit nga Ké&shilli Drejtues 1 QKK-s&
dhe aprovimit nga Ministri.

Késhilli Drejtues:

Selmin Jusyfi

Zethane Bahtiri Gimolli
'(_\ ,' = N\
k_,jc ;_n ST \

&

Ilir Gjocaj

Article 18
Transitional provisions

1. The Governing Council is in charge of
proper implementation of this Regulation.

2. Amendment of this regulation can be
made under the same extraction procedure.

Article 19
Entry into force

This Regulation shall enter into force upon
approval by the Governing Council of KCC
and Minister.

Governing Council:

Selman Juysufi >
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Zethane Bahtiri Gimolli
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MIZIANA

~
L

lir Gjocaj )
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Clan18

Prolazne odredbe

1. Za pravilno sprovodenje ovog pravilnika,
brine se Upravni Savet.

2.Izmene i dopune ovog pravilnika mogu se
izvrSiti  prema  proceduri  njegovog
donosenja.

Clan 19
Ulazak na snazi

Ovaj pravilnik ulazi na snazi povodom
prihvatanja od Upravnog Saveta CKK-a i
prihvatanja od Ministra.

Upravni Savet: D
Selman Jusufi <~
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