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ZAKON Br. 05/L -116

O IZMENAMA I DOPUNAMA ZAKONA Br. 04/L-101 O PENZIJSKIM FONDOVIMA 
KOSOVA, IZMENJEN I DOPUNJEN ZAKONOM Br. 04/L-115 I ZAKONOM Br. 04/L-168

Skupština Republike Kosova,

Na osnovu člana 65 (1) Ustava Republike Kosova,

usvaja:

ZAKON O IZMENAMA I DOPUNAMA ZAKONA BR. 04/L-101 O PENZIJSKIM FONDOVIMA 
KOSOVA, IZMENJEN I DOPUNJEN ZAKONOM BR. 04/L-115 I ZAKONOM BR 04/L-168

Član 1
Cilj

Cilj ovog zakona je izmena i dopuna Zakona br. 04/L-101 o Kosovskim penzijskim fondovima 
(Službeni list br. 10, 8. maj 2012.), izmenjen i dopunjen Zakonom br. 04/ L-115 (Službeni list br. 
25, 7. septembar 2012.) i Zakonom br. 04/L-168. (Službeni list br. 8, 8. april 2013.) (U daljem 
tekstu: Osnovni zakon).

Član 2

1. Član 4, stav 6 Osnovnog zakona menja se i glasi:

4.6. Izborna komisija predlaže Skupštini kandidate za upražnjena mesta za imenovanje 
ili ponovno imenovanje članova Upravnog odbora. Selekciona komisija se sastoji od 
guvernera CBK-a – predsedavajući, glavnog revizora i ministra finansija. Redovni 
mandat svakog imenovanog člana u Upravnom odboru traje četiri (4) godine, sa 
mogućnošću ponovnog izbora. Ako član podnese ostavku ili odlazi iz drugih razloga, 
novi član se bira za puni mandat. Ako mandat članova Odbora istekne i nijedan novi 
član nije imenovan, onda postojeći članovi Odbora nastavljaju svoj mandat samo za 
devedeset (90) dana. 

2. Član 4, stav 8. Osnovnog zakona, na kraju stava dodaju se podstavovi 4.8.1. i 4.8.2. koji glase: 

Izborna komisija predlaže Skupštini kandidate:

4.8.1. najmanje devedeset (90) dana pre isteka mandata postojećeg člana; i

4.8.2. najkasnije devedeset (90) dana nakon isteka mandata bilo koje pozicije 
u Upravnom odboru zbog ostavke, slučaja smrti ili razrešenja od strane 
Skupštine. 

Član 3

1. Član 7, stav 5. Osnovnog zakona, menja se i glasi: 
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7.5. Fond obezbeđuje da svi učesnici budu informisani o doprinosima, datumima 
doprinosa, iznosa stečenog od investicije i sredstvima individualnog računa, godine o 
kojoj se izveštava. Informisanje se vrši na sledeći način:

7.5.1. svi aktivni učesnici koji su imali transakcije u toku jedne kalendarske godine, 
nakon isteka te kalendarske godine dobijaju izveštaj preko pošte ili putem e-mail-a; i

7.5.2. učesnici koji nisu imali transakcije na njihovom individualnom računu, 
dobijaju izveštaj najmanje tri (3) godine nakon poslednjeg izveštaja koji su dobili.

2. Član 7, stav 10 Osnovnog zakona, menja se i glasi: 

7.10. U slučaju kada se doprinosi ne šalju na individualnim računima, kao rezultat ne 
identifikacije poslodavca, ili poslodavac nije poslao spisak zaposlenih ili je poslodavac 
poslao više sredstava nego što ima na listi zaposlenih, ne identifikovani iznos zajedno 
sa dobitkom ili gubitkom, evidentira se od strane Fonda na jednom posebnom računu.

3. Članu 7. Osnovnog zakona, posle stava 10. dodaju se novi stavovi pod rednim brojem 11. i 
12. i glase:  

7.11. Fond u saradnji sa Kosovskom poreskom upravom kontinuirano sprovodi 
aktivnosti kako bi identifikovali ne identifikovane doprinose. Ako za odgovarajuće 
doprinose Fond ne identifikuje platiše i nema ni najave od strane platiše do šest (6) 
godina od godine uplate, Vlada Republike Kosova ima pravo da donese odluku za 
prikupljanje relevantnih sredstava u budžet Republike Kosova. Takva relevantna odluka 
se donosi tek nakon što Odbor Fonda bude pismeno obavestio Vladu da je iscrpeo sve 
mogućnosti identifikacije sVih platiša doprinosa.

7.12. U slučaju identifikacije platiša doprinosa nakon roka od šest (6) godina, prikupljena 
sredstva u skladu sa stavom 11. ovog člana vraćaju se Fondu, zajedno sa kamatom 
jednakom sa prosečnom zaradom koju je imao Fond tokom ovog perioda. 

Član 4

Član 9, stav 9.9 Osnovnog zakona menja se i glasi:

9.9. Maksimalni odnos celokupnih sredstava penzija, koji se može investirati u sredstva 
nekog izdavača, obuhvatajući obračun sredstava povezanih lica, je pet odsto (5%) na 
akcije, trideset odsto (30%) na hartije od vrednosti Vlade Kosova, dvadeset odsto (20%) 
na obveznice procenjene „AA-“ ili više, deset (10%)  odsto (5%) za obveznice procenjene 
„A-„ ili niže, pet odsto (5%) za obveznice procenjene „BBB-„ ili niže i jedan odsto(1%) za 
obveznice procenjene sa „BB+“ ili niže. Maksimalni odnos ukupnih sredstava penzija, 
koji se može investirati u procenjene obveznice „BB+“ ili niže ne smeju prekoračiti 
pet odsto (5%) ukupnih sredstava. Kreditna procena treba da se vrši od jedne dobre 
poznate međunarodne agencije za kreditno procenjivanje i podrazumeva i ekvivalentnu 
procenu koja se može beležiti skaliranjem ili drugačijim slovima.  

2. Član 9, stav 10 osnovnog zakona menja se i glasi:

9.10. Investiciona ograničenja jednog jedinog izdavača predviđena podstavovima 9.8. 
i 9.9. ovog zakona ne važe za investicije na instrument za otvorene investicije ili za 
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investicije u fondove koji su trgovani u Exchange Traded Fund ) berzama, pod uslovom 
da odnos celokupnih investiranih sredstava penzija na jedinog izdavača, budu u skladu 
sa članovima 9.8 i 9.9 ovog zakona.  

Član 5

Član 10, stav 1, Osnovnog zakona, menja se i glasi:

10.1. Rukovodioci sredstava koja se angažuju za upravljanje jednim delom penzijskih 
sredstava ili svim penzijskim sredstvima Fonda, rade to samo u skladu sa sporazumima 
za upravljanje penzijskim sredstvima vezana u skladu sa ovim zakonom i drugim 
pravilnicima na snazi. Menadžeri sredstava i njihovi zaposleni koji imaju pravo 
slobodnog delovanja na penzijska sredstva trebaju biti poverioci Fonda.

Član 6

Član 11, stava 6 osnovnog zakona, briše se iz teksta osnovnog zakona.

Član 7

Član 12, stav 18 Osnovnog zakona, menja se i glasi:

12.18. Strani radnici koji borave privremeno na Kosovu, koji nisu bili obavezni da plaćaju 
doprinose za penzije prema zakonima na snazi i nisu obavezni da doprinesu prema zakonima 
koji su na snazi, mogu da podignu njihova prikupljena sredstva kroz jedinstvenu uplatu.

Član 8

1. Član 29, naziv člana menja se i glasi:

Član 29
Rešavanje sporova u vezi penzijske štednje

2. Član 29, stavovi 1, 2 i 3, briše se iz teksta Osnovnog zakona.

Član 9

1. Član 35, naziv člana menja se i glasi.

Član 35
Prava u vezi penzijske štednje

2. Član 35, stav 1, Osnovnog zakona briše se iz teksta Osnovnog zakona. 

Član 10

Član 37, stavovi 1, 2 i 3 Osnovnog zakona, menjaju se i glase: 
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37.1. Doprinosi poslodavca u KFPŠ ili neki drugi dopunski penzijski fond, prema članu 
6 Zakona, u korist njegovih zaposlenih smatraju se kao operativni troškovi i smanjuju 
operativni rezultat poslodavca za potrebe poreza.  

37.2. Doprinosi dati od zaposlenog u KFPŠ-u ili neki drugi dopunski penzijski fond, 
prema članu 6 Zakona, nisu predmet poreza na lične dohotke. 

37.3. Svaka uplata bilo u obliku faze povlačenja ili plaćanja za kupovinu jedne godišnje penzije 
od KFPŠ-a ili neki dopunski penzijski fond mogu biti predmet poreza na lični dohodak kada je 
izvršena uplata i prihvaćena od strane učesnika, a sve u skladu sa Zakonom o porezu na lične 
dohotke i podzakonske akte donete od strane Poreske administracije Kosova.

Član 11

Nakon člana 37 Osnovnog zakona, dodaje se novi član pod rednim brojem 37A, koji glasi: 

Član 37A
Odbor za reviziju, unutrašnja i spoljnja revizija, 

1. Upravni odbor KFPŠ-a ili nekog dopunskog penzijskog fonda osniva Odbor za reviziju, čiji se 
članovi biraju iz redova članova upravnog odbora i spoljnih eksperata. Većina članova Odbora za 
reviziju su članovi upravnog odbora. Najmanje jedan član odbora za reviziju mora biti spoljni ekspert 
iz oblasti računovodstva ili revizije, koji je nezavisan od menadžmenta i Upravnog odbora. 

2. Upravni odbor KFPŠ-a ili nekog drugog dopunskog Penzijskog fonda, na predlog Odbora 
revizije, određuje jednog spoljnog i samostalnog stručnog revizora, odobren od CBK-a. 

3. Upravni odbor KFPŠ- ili nekog drugog dopunskog Penzijskog fonda imenuje jednog 
unutrašnjeg revizora koji izveštava Odboru za reviziju i koji funkcioniše samostalno u odnosu 
od upravu penzijskog fonda.

Član 12
Prelazne odredbe

Stupanjem na snagu ovog zakona, mandat postojećih članova upravnog odbora važi do isteka 
tog mandata koji je određen Odlukom br. 04-V-840 od 6. maja 2014. i Odluke br. 05-V-164 od 
30. novembra 2015. Skupštine Republike Kosova.  

Član 13
Stupanje na snagu

Ovaj zakon stupa na snagu petnaest (15) dana nakon objavljivanja u Službenom listu Republike 
Kosova. 

Zakon br. 05/L -116
23. decembar 2016.

Proglašeno Ukazom Br. DL-003-2017, dana 06.01.2017, od strane Presednika Republike 
Kosova Hashim Thaçi.


